
CRONOGRAMA  
PROCESO DE SELECCIÓN PARA VOCALES DEL TRIBUNAL DEL SERVICIO CIVIL 

 

 FECHA DIAS ACTIVIDAD 

Proceso de 
reclutamiento por 

convocatoria 
pública 

16, 17, 23 y 24 de junio de 
2013 

4 Publicación y aviso de convocatoria 

 16 al 30 de junio de 2013  15 Registro de postulaciones vía web  

01 al 07 de julio de 2013 
7 
 

Evaluación de cumplimiento de  
requisitos mínimos y evaluación 
curricular a profundidad  

08 al 14 de julio de 2013 
7 Evaluaciones: Prueba psicotécnica y 

de  conocimientos técnicos  

Reclutamiento a 
través de búsqueda 

directa  

17 de junio al 15 de julio 
de 2013 

 

Reclutamiento Directo (los 
postulantes deberán pasar por las 
mismas evaluaciones del proceso 
de reclutamiento y selección por 
convocatoria pública) 

Verificación de 
Datos 

 15 al 29 de julio de 2013 15 

Verificación  de  datos: antecedentes 
(penal, judicial y policial de nivel 
nacional), académica, laborales, 
RNSDD, REDAM. 

Clasificación de 
postulantes  

31 de julio de 2013 1 
Presentación  de lista de postulantes  
por  parte  del  Headhunter  

 01 al 05 de agosto de 
2013 

3 hábiles  

Revisión  de  postulantes por  parte  
de 
SERVIR  sobre  su conformidad  con  
los perfiles  

Etapa Final  
(Casos y 

Entrevistas) 

06 al 08 de agosto de 
2013 
 

3 
hábiles 

Invitación a participar de subetapa de  
Análisis de Casos 

09 al 16 de agosto de 
2013 

6 hábiles  Exposición de análisis de casos 

19 de agosto de 2013 1 
Invitación a las Entrevistas del 
Consejo Directivo 

20 al 26 de agosto de 
2013 

7 Entrevistas del Consejo Directivo 

27 al 28 de agosto de 
2013 

2 Procesamiento  de  resultados finales 

29 de agosto de 2013 1 
Difusión de resultados  finales  a  
través del portal de SERVIR  

 


