CONVOCATORIA PUBLICA CAS N2002-2011-SERVIR

RELACION DE POSTULANTES QUE PASAN A LA ETAPA DE PRESENTACION DE CURRICULUM
DOCUMENTADO

SERVCIO 01: MOTORIZADO T5C

Ne | APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO |  NOMBRE
1 DEZA OCAMPO OSCAR
2 RAMIREZ VARGAS VICTOR

'SERVICIO N° 02: PROFESIONAL EN RRHH

Ne [ APELLIDO PATERNO PELLIDO MATERNO | NOMBRE
AMANCIO ARANDA MARIO

2 CHAVEZ MATIAS JENNIE

3 MICHAN ROJAS OSCAR

SERVICIO N° 03: TECNICO EN PATRIMONIO, ALMACENES Y SERVICIOS GENERALES
N2 |~ “APELLIDO PATERNO |  APELLIDO MATERNGC. | NOMBRE
1 CORDOVA MORALES LEO

SERVICIO N° 04: ANALISTA DE COMPRAS DIRECTAS
Ne| APELLIDO PATERNO - |/ APELLIDO MATERNO | NOMBRE
5 MONTALVO AYALA MOISES

NOTAS
1. Los postulantes que pasan a la Etapa de Evaluacién Curricular deben presentar su curriculum
vitae documentado, de acuerdo a las condiciones y requisitos establecidos en 1as Bases de la
Convocatoria, los dias Jueves 3 y Viernes 4 de Marzo del 2011 en el drea de Tramite
Documentario de SERVIR, sito en Pasaje Francisco de Zefa N2 150, Distrito de Jesis Maria,
Departamento de Lima, ler piso (Espalda del Ministerio de Trabajo), en horario corrido de
atencion de 09:00 a 17:00 horas.

2. Cabe recordar que de acuerdo a las Bases del Proceso, sélo se calificaran en [a siguiente etapa
los documentos que sustenten el cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos de
acuerdo a los términos de referencia y lo expresado en la Ficha Curricular, debiendo ademas
los postulantes presentar la Declaracion Jurada Simple de acuerdo al Anexo N 3; la
informacién que no se encuentre sustentada documentalmente no sera calificada y por ende
dicha postulacién no continuara para la siguiente etapa del proceso.

Lima, 2 de Marzo 2011
El Comité de Seleccién




