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COMUNICADO

Disposiciones complementarias del régimen laboral especial de
Contratacion Administrativa de Servicios — CAS

Se pone en conocimiento de las distintas entidades publicas y de la
ciudadania en general, que a partir del 15 de setiembre de 2011 ha
entrado en vigencia la Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N° 107-
2011-SERVIR/PE en virtud de la cual se han aprobado los modelos de
convocatoria y de contrato para la Contratacion Administrativa de
Servicios - CAS, asi como los lineamientos generales para el ejercicio
del poder disciplinario en los trabajadores bajo este régimen.

En ese sentido, las entidades publicas de los tres niveles de gobierno
deberan utilizar los modelos antes sefalados en las convocatorias y
contratos que se realicen a partir de la vigencia de la Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 107-2011-SERVIR/PE.

Asimismo, se sefiala que para los procesos de seleccién realizados en
el marco del régimen CAS, sélo son obligatorias las etapas de
evaluacion curricular y entrevista; siendo opcional la evaluacion
psicoldgica u otros mecanismos de evaluacion.

La evaluacién psicoldgica, entre otras, es obligatoria para los procesos
de seleccion de personal bajo los regimenes de los Decretos
Legislativos Nos. 276 y 728.
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