
CRONOGRAMA 
 

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA INCORPORACION DE GERENTES PUBLICOS 

 CUARTA CONVOCATORIA 
 

  FECHA  DIAS  ACTIVIDAD 
 
 
 
 
 
 

Proceso de 
reclutamiento y 
selección por 
convocatoria 

pública 

02 y 09 de octubre de 2011 
 

2  Publicación y Aviso de Convocatoria 

03 al 16 de octubre de 2011 
 

14  Registro de postulaciones vía web  

17 al 18 de octubre de 2011  2 
Evaluación de cumplimiento de  requisitos 
mínimos y Evaluación Curricular  a 
profundidad  

19  al 26 de octubre de 2011 

 

 8 

 
Evaluaciones: Pruebas psicométricas, 
psicológicas, técnicas y de competencias.  

 
27  de octubre al 01 de 
noviembre de 2011 
 

6  Entrevistas por Competencias  

Proceso de 
reclutamiento a 

través de 
búsqueda directa 

03 de octubre al  06 de 
noviembre de 2011 
 
 

 

Reclutamiento Directo (los candidatos 
deberán pasar por las mismas 
evaluaciones del proceso 
de reclutamiento y selección por 
convocatoria pública) 

Verificación de 
Referencias 

 02 al 06 de noviembre de 
2011 

5  Verificación  de  referencias 

 
 

Presentación de 
Ternas 

07 de noviembre de 2011  1 

 
Presentación  de  Ternas  por  parte  de 
los  Headhunters 
 

09 al 11 de noviembre de 
2011 

3 
Revisión  de  ternas  por  parte  de
SERVIR  sobre  su conformidad  con  los 
perfiles 

Curso de 
Introducción 

14 al 18 de noviembre de 
2011 

5  Invitación  al  Curso  de  Introducción 

 
21 al 25 de noviembre  de 
2011 
 

5 
Curso de Introducción: Assessment 
Center, Evaluación  Técnica y  Entrevistas 
del  Consejo  Directivo 

28 al 30 de noviembre de 
2011 

3 
Procesamiento  de  evaluaciones  de 
talleres  y entrevistas  del  Consejo 
Directivo 

 
01 de diciembre de 2011 
 

1 
Difusión de resultados  finales  a  través 
del portal de SERVIR 

02 de diciembre de 2011
 

1  Comunicaciones  a  los  seleccionados  

 


