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 FECHA ACTIVIDAD 

Proceso de 
reclutamiento y 

selección por 
convocatoria 

pública 

02 y 16 de Setiembre de 

2012 

 

Publicación y Aviso de Convocatoria  

02 al 19 de Setiembre de 

2012 

 

Registro de postulaciones vía web  

 

Evaluación de cumplimiento de  requisitos 

mínimos 

12 al 23 de Setiembre 

2012 
Evaluación Curricular a profundidad 

24  de Setiembre de 2012 Publicación de aptos para evaluación masiva 

29 y 30 de Setiembre de 

2012 

 

Evaluación Masiva Simultánea 

Lima/Chiclayo/Arequipa: prueba psicotécnica, 

de conocimientos, de competencias, psicológica 

y Entrevistas por Competencias    

Procesamiento de 
resultados de 
evaluaciones 

masivas 

01 al 03 de Octubre de 

2012 
Elaboración de informes finales  

Verificación de 
Datos 

04 al 10 de Octubre de 

2012 

Verificación de Datos: referencias laborales,  

antecedentes penales, policiales, judiciales y  

verificación documentaria. 

Conformación de 
Ternas 

11 al 13 de Octubre de 

2012 
Conformación de ternas 

Curso de 
Introducción 

15 al 19 de Octubre de 

2012 
Invitación al Curso de Introducción 

22 al 24 de Octubre de 

2012 

Curso de Introducción: Assessment Center y 

Evaluación Técnica   

25 al 29 de Octubre de 

2012 

Curso de Introducción: Entrevistas del Consejo 

Directivo  

30 de Octubre de 2012 
Procesamiento de evaluaciones del Curso de 

Introducción 

31 de Octubre de 2012 
Difusión de resultados finales a los incorporados 

a través del portal de SERVIR 

05 de Noviembre de 2012 

 
Comunicaciones a los no seleccionados  


