
CUARTA CONVOCATORIA – PROCESO DE GARANTÍA  
PARA LA INCORPORACIÓN AL CUERPO DE GERENTES PÚBLICOS 

 
PRESENTACIÓN 

 
La Autoridad Nacional del Servicio Civil – SERVIR anuncia el Proceso de Garantía de la 

Cuarta Convocatoria para la incorporación al Cuerpo de Gerentes Públicos‐CGGPP creado 

por el Decreto Legislativo 1024. El CGGPP es un cuerpo de profesionales altamente 
competentes, seleccionados en procesos meritocráticos y transparentes, para ser asignados a 
puestos de dirección y gerencias de mando medio, en las entidades de los tres niveles de 
gobierno que los soliciten. Cuentan con un régimen laboral y una política remunerativa 
especiales. 
 
Podrán postular a nivel nacional los profesionales que reúnan los requisitos generales 
señalados en el aviso de convocatoria, así como los requisitos específicos señalados en los 
correspondientes perfiles específicos de puestos tipo disponibles en nuestra página web. 
 
Al igual que en los procesos anteriores, en el presente proceso los postulantes no aplican a 
puestos específicos sino a puestos tipo, comunes en la Administración Pública, con el fin de 
incorporarse al Cuerpo de Gerentes Públicos y quedar en situación de disponibilidad de ser 
asignados a cargos requeridos por las entidades de los tres niveles de gobierno. 
 
El presente Proceso de Selección que incorpora la metodología de selección por 
competencias, tiene dos grandes etapas. La primera a cargo de empresas especializadas en 
selección de ejecutivos que presentan ternas y/o duplas a SERVIR y la segunda consistente 
en el Curso de Introducción. Para ver más detalles sobre el proceso ver Directiva Nº 001– 
2012-SERVIR- GDCGP que regula los procesos de selección para la incorporación al Cuerpo 
de Gerentes Públicos para el año 2012. 
 
Las siguientes empresas tendrán a su cargo la primera etapa del proceso de selección: Por 
una parte OVERALL STRATEGY S.A.C. y ASSESSMENT CENTER S.A.C. Estas empresas 
han sido elegidas como resultado de un proceso de selección realizado por SERVIR para 
realizar la Cuarta Convocatoria de incorporación al Cuerpo de Gerentes Públicos; en la citada 
convocatoria quedaron ternas desiertas por lo que en aplicación a la Garantía según Contratos 
Nº 008-2011-SERVIR/GG-OAF, Nº 009-2011-SERVIR/GG-OAF, Contrato Nº 010-2011-
SERVIR/GG-OAF y Orden de Servicio: Junio – 2012 se realiza esta Cuarta Convocatoria 
(Proceso de Garantía) para la incorporación al Cuerpo de Gerentes Públicos 
 

Lima, 15 de Julio de 2011. 


