Es tiempo de SERVIR

Proceso de garantia
Cuarta Convocatoria de
Gerentes Publicos

Los requisitos para postular

Los requisitos minimos para participar son:

¢ Nacionalidad peruana.

¢ Titulo profesional o grado de bachiller con maestria o doctorado.

e Experiencia Profesional general no menor de 5 afios, con un minimo de 2 afos (continuos o
alternados) en el sector publico, en forma directa o indirecta, bajo cualquier modalidad de
contratacion, dentro de los ultimos 10 anos.

¢ No estar inhabilitado para trabajar en el sector publico.
® Disponibilidad para residir en el interior del pais.

¢ Otros especificos de cada puesto tipo.

Los beneficios de un gerente publico

¢ Ingresos competitivos, 14 Remuneraciones.

e Beneficios laborales (15 dias de vacaciones, seguro social, CTS, EPS y pensiones),
defensa legal, bonificacidn y gastos de traslado a ciudad distinta del domicilio.

e Asignacion por periodo de tres anos.
e Acceso a capacitaciones.

e Ser parte de la gran transformacion desde adentro del Estado.

Las empresas consultoras encargadas de la
primera etapa de seleccion son:
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