
HERRAMIENTA DEL PERÚ QUE CRECE

Es tiempo de SERVIR

Los requisitos para postular
Los requisitos mínimos para participar son:

Nacionalidad peruana.

Título profesional o grado de bachiller con maestría o doctorado.

Experiencia Profesional general no menor de 5 años, con un mínimo de 2 años (continuos o 
alternados) en el sector público, en forma directa o indirecta, bajo cualquier modalidad de              
contratación, dentro de los últimos 10 años.

No estar inhabilitado para trabajar en el sector público.

Disponibilidad para residir en el interior del país.

Otros especificos de cada puesto tipo.

Los beneficios de un gerente público
Ingresos competitivos, 14 Remuneraciones.

Beneficios laborales (15 días de vacaciones, seguro social, CTS, EPS y pensiones), 
defensa legal, bonificación y gastos de traslado a ciudad distinta del domicilio.

Asignación por periodo de tres años.

Acceso a capacitaciones.

Ser parte de la gran transformación desde adentro del Estado.

INSCRIPCIONES
del 16 al 29 de 
julio del 2012.

Mayor información en www.servir.gob.pe

PUESTOS TIPO Nº DE TERNAS 

Gerente de Planificación y Presupuesto

Gerente de Logística

Gerente de Logística (Control Patrimonial)

2

1

1

PUESTOS TIPO Nº DE DUPLAS 

Gerente de Recursos Humanos 1

Las empresas consultoras encargadas de la 
primera etapa de selección son:

Proceso de garantía
Cuarta Convocatoria de
Gerentes Públicos

Gerente de Administración

PUESTOS TIPO Nº DE TERNAS 

2


