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Comunicado 

Segunda Convocatoria del Cuerpo de Gerentes Públicos 

Se hace de conocimiento a los postulantes a la Segunda Convocatoria al Cuerpo de Gerentes Públicos 
que, a solicitud de algunas de las entidades de destino, se han modificado los requerimientos de cargos 
a ser ocupados por Gerentes Públicos que se detallan en el cuadro adjunto.  
Cabe recordar que la convocatoria en curso es para incorporarse al Cuerpo de Gerentes Públicos a 
través de puestos tipo y no a un puesto específico, con lo cual no se afecta el concepto original del 
concurso sino sólo las entidades de destino. 

 

Requerimiento inicial  Nuevo Requerimiento 

Puesto tipo Cargo y entidad 

solicitante 

Puesto Tipo Cargo y entidad 

solicitante 

Gerente de la 
Oficina de 
Logística. 

Sub Director de 
Abastecimientos 
(DIGELOGE). Ejército 
del Perú. 

Gerente de la 
Oficina de 
Logística. 

Director Ejecutivo de 
la Oficina Ejecutiva de 
Logística. Instituto 
Nacional de Salud 
(INS) 

Gerente de la 
Oficina de 
Planificación. 

Sub Director de 
Organización y 
Métodos. Ejército del 
Perú. 

Gerente de la 
Oficina de 
Planificación. 

Sub Gerente de 
Planeamiento y 
Acondicionamiento 
Territorial. Gobierno 
Regional de 
Huancavelica. 

Gerente de 
Obras. 

Sub Gerente de 
Obras. Gobierno 
Regional por definir 

Gerente de 
Obras. 

Sub Gerente de Obras. 
Gobierno Regional de 
Junín 

Gerente de 
Presupuesto. 

Director de 
Presupuesto. 
Ministerio de Justicia. 

Gerente de la 
Oficina General 
de Planificación y 
Presupuesto. 

Director General de 
Economía y 
Desarrollo. Ministerio 
de Justicia. 

 
 
Lima, 26 de noviembre de 2009. 
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